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À venir...

.....

.....

MOT DE LA PRÉSIDENTE

MOT DE LA PRÉSIDENTE

Annie Gauthier
Présidente



La Corporation de développement communautaire Nicolet-Yamaska (CDC NY), autrefois connue sous
le nom de Regroupement des organisations communautaires nicolétaines (ROCN), est née en 1990 de
la volonté exprimée par les organismes communautaires du territoire d’améliorer leurs échanges et de
se concerter davantage dans leurs actions.

À l’automne 1992, le ROCN achetait l’ancien magasin de la coopérative agricole de la rue Mgr Panet.
Cet achat fut réalisé grâce à une subvention provenant du gouvernement provincial et d’une
contribution financière importante de la communauté des Sœurs grises de Nicolet. C’est ainsi qu’en
juillet 1993, 9 organismes emménageaient au désormais Centre Gabrielle Granger.

En 1995, le ROCN décide de se transformer en Corporation de développement communautaire et de se
joindre à la Table nationale des CDC qui comptait alors 15 CDC. Profitant de cette occasion, la CDC
Nicolet-Yamaska décide de préciser ses objectifs par l’adoption d’un cadre de référence.

La transformation du ROCN en CDC et son adhésion à la Table nationale des CDC lui a par ailleurs
permis d’être financée de façon récurrente par le Secrétariat à l’action communautaire autonome, et
par conséquent, d'assurer une permanence à la CDC.

NOTRE MISSION
Regrouper, dans la MRC Nicolet-Yamaska, des organisations communautaires intéressées à
promouvoir leurs intérêts économiques et sociaux et à participer au développement de la
collectivité ;
Appuyer et soutenir les organisations communautaires dans leurs actions ; 
Représenter les organisations communautaires membres auprès des instances décisionnelles ; 
Susciter l’intérêt du milieu pour le développement communautaire et local ;
Collaborer solidairement avec les partenaires pour un mieux-être collectif ;
Favoriser la mise en commun des différents services, l’échange, la concertation et la promotion du
développement communautaire dans la MRC Nicolet-Yamaska ;
Administrer et assurer l’autofinancement d’un édifice multifonctionnel destiné prioritairement
aux organisations communautaires.

NOTRE HISTOIRE,
NOTRE MISSION ET
NOS VALEURS
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NOTRE HISTOIRE

NOS VALEURS
HUMAIN
L’humain est au cœur de nos actions.

SOLIDARITÉ
Se regrouper, se soutenir et s’entraider autour de
différentes causes sociales.

DÉVELOPPEMENT SOCIAL
S’unir pour bâtir autrement !

NOTRE HISTOIRE, NOTRE
MISSION ET NOS VALEURS



PROJECTIONS
NOTRE ÉQUIPE
DE TRAVAIL
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Andréane Boulanger (dès septembre 2021)
Chargée de projet au développement des communautés 

ÉQUIPE DE TRAVAIL DE LA CDC 

Mariepier Jutras  
Coordonnatrice, La carotte joyeuse  

Francis Vadeboncoeur (jusqu’en juin 2021)
Chef accompagnateur (Chef cuisinier)

Aubi Mellein (dès septembre 2021)
Chef accompagnateur (Chef cuisinier)

ÉQUIPE DE TRAVAIL DE LA CAROTTE
JOYEUSE

Mariève Proulx-Roy
(jusqu’en décembre 2021) 
Direction générale  

François Melançon 
(décembre 2021- février 2022) 

Direction générale  

Caroline Roy 
Agente de développement 

Émie Dufresne 
Responsable de l’édifice



CONSEIL
D'ADMNISTRATION

CONSEIL
D'ADMINISTRATION
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Présidence :  
Annie Gauthier  
La Relance Nicolet-Bécancour
 
Vice-présidence : 
Annie Houle 
Maison la Nacelle 
 
Secrétariat — Trésorerie :  
 Isabelle Bombardier 
Centre d’action bénévole de Nicolet 

Administration :  
Marie-Pier Lupien
La Collective des femmes de Nicolet et région

Mélanie Provencher 
Centre d’action bénévole du Lac St-Pierre 
 
Myriam Jourdain 
Ludolettre 

Moïka Valence
Maison de jeunes l’Eau-Vent

Gestion des ressources humaines pour la CDC et l’édifice communautaire dont la mise à jour cette
année de la politique de conditions de travail.

Gestion des ressources financières pour la CDC incluant l’édifice communautaire.

Assurer le suivi et l’orientation des travaux pour le plan de travail de l’équipe, le plan d’action de la
CDC et les mandats des comités. 

Répartir les délégations de la CDC et du mouvement communautaire.

MANDATS

Cette année, le conseil d’administration s’est réuni à 10 reprises et a tenu un Lac-à-l'épaule d'une
durée de 3 jours, en plus d'assurer la direction intérimaire de la CDC à partir du mois de février. Nous
tenons à remercier les membres du conseil d’administration pour leur engagement et leur soutien
durant cette période de transition pour la CDC. 



MEMBRES

 Alpha-Nicolet 
 Association de la fibromyalgie Mauricie Centre-du-Québec 
 Association des personnes déficientes intellectuelles Bécancour Nicolet-Yamaska 
 Association des personnes handicapées Nicolet-Yamaska 
 Association des personnes proches aidantes Bécancour Nicolet-Yamaska  
 Équijustice Nicolet-Yamaska Bécancour 
 CALACS La Passerelle 
 Centre d’action bénévole du Lac St-Pierre 
 Centre d’action bénévole de Nicolet 
 La Collective des Femmes de Nicolet et Région 
 La Passerelle 
 La Relance Nicolet-Bécancour 
 La Traverse du sentier  
 Le Lien Maison de la Famille  
 Ludolettre 
 Lu-Nid maison de la famille
 Maison des Jeunes du Bas St-François 
 Maison des Jeunes L’Eau-Vent 
 Maison La Nacelle 
 Regroupement pour la défense des droits sociaux de la région de Nicolet 
 La Ressource Aide Alimentaire 
 CIBES de la Mauricie
 Société canadienne de la sclérose en plaques section Centre-du-Québec
 Espace Centre-du-Québec
 Association des locataires Centre-du-Québec
 Autisme Centre-du-Québec
 Le Carrefour d’aide aux non-syndiqué-es (CANOS)

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

NOS MEMBRES
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MEMBRES ACTIFS

Carrefour jeunesse-emploi comté Nicolet-Bécancour
Centre de la Petite Enfance Gripette 
Centre de pédiatrie sociale Le Cercle
Coopérative de solidarité d’aide-domestique La Maisonnée Nicolet-Yamaska
Stratégie Carrière 
Services intégrés pour l’emploi 

 
Au 31 mars 2022, la CDC Nicolet-Yamaska comptait 33 membres. Bienvenues aux trois nouveaux
membres.

MEMBRES ASSOCIÉS



CONSEIL
D'ADMNISTRATION

CONCERTATIONS
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NOS MEMBRES

Adopter le rapport d’activités et le rapport financier 2020-2021 
Adopter le plan d’action 2021-2022 
Présenter les prévisions budgétaires 2021-2022
Adopter la cotisation annuelle
Former les comités de travail
Élire les membres du Conseil d’administration

L’Assemblée générale avec les membres s’est tenue le 21 juin 2021 de façon virtuelle cette année. Lors
de cette rencontre, 27 participants étaient présents représentant 21 organisations membres.

Objectifs : 

« En tant que regroupement local et multisectoriel, la CDC favorise la concertation entre les organismes
communautaires autonomes par une vie associative proche des membres. L’action structurante de la CDC
renforce le mouvement communautaire. Différentes activités stimulent la vie associative : C.A., AGA, les
comités, les déjeuners-causeries, la table de développement communautaire autonome, etc., alors que les
activités de réseautage entre les membres favorisent le sentiment d’appartenance. » 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE

DÉJEUNER-CAUSERIE
Les déjeuners-causeries sont des rencontres dans lesquelles les directions et les coordinations
d’organismes peuvent échanger sur des sujets précis déterminés selon leurs besoins. Ces échanges
favorisent le partage des connaissances et l’application des meilleures pratiques. Nous avons tenu
cette année 2 rencontres en présence en respectant les mesures sanitaires applicables à ce moment.
Au-delà des objectifs informatifs de ces rencontres, ces moments ont permis aux groupes de pouvoir
apprécier le contact social en brisant l’isolement dans cette période de confinement.

Parmi les sujets abordés cette année :  l’application des mesures sanitaires et l’adaptation des groupes
dans leurs activités en contexte de pandémie et l’histoire du milieu communautaire avec Sœur Myrielle
Pellerin (grande amie de Sœur Gabrielle Granger).

2 déjeuners  
32 participants
13 groupes différents

CONCERTATIONS 



CONCERTATIONS 
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CONCERTATIONS 

TABLE DE DÉVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE AUTONOME (TDCA)

Assurer une bonne circulation de l’information (dossiers locaux, régionaux et nationaux) afin
d’outiller les groupes membres dans leur travail ; 

Assurer un suivi des actions gouvernementales ayant un impact sur le travail des groupes membres ;

Assurer la concertation du milieu communautaire (développement communautaire concerté, prises
de position commune, etc.) ;

Présentation des travaux des groupes membres ou des autres structures de concertation
territoriales où siègent les groupes ;

Accueil d’invités d’intérêt.  

Ce sont deux rencontres qui ont été effectuées en présence (avec une moyenne de 15 groupes membres
actifs par rencontre) ayant pour objectifs de : 

 

  

 



INFORMATIONS
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Notre infolettre est un outil de communication indispensable pour nos membres afin de pouvoir faire
circuler les informations qui proviennent autant des ministères, des partenaires que des membres. Ce
fut un outil particulièrement utilisé cette année étant donné que plusieurs membres ont été
majoritairement en télétravail. Les nouvelles consignes de la santé publique changeaient rapidement,
l’infolettre a donc servi de boussole dans l’orientation des consignes sanitaires pour les groupes.
L’infolettre a été envoyée tous les mardis de chaque semaine et a pris relâche pendant six semaines
durant l’été ainsi que durant les 2 semaines des fêtes. Nous avons revu le gabarit de l’infolettre cette
année grâce à la firme Zanicom. Elle est plus lisible et efficace avec des sections bien distinctes. 

« Être bien informé est fondamental pour être en mesure d’agir. La CDC favorise et assure la circulation de
l’information sur toutes sortes d’enjeux locaux, régionaux et nationaux touchant de près ou de loin le
mouvement communautaire.»

NOTRE INFOLETTRE AUX MEMBRES

LA PAGE FACEBOOK DE LA CDC
La page Facebook de la CDC est un outil pour partager principalement les activités des membres avec
la population, mais également pour informer les groupes sur ce qui se passe dans le milieu municipal,
régional et provincial. L’équipe de la CDC publie deux fois par jour de semaine (pour un nombre total
de 67 publications) pour permettre à la population, aux intervenants ainsi qu’aux organisations d’être
à l’affût des actualités, des nouvelles du monde politique ainsi que des différentes offres d’emploi. En
date du 31 mars 2022, la page Facebook compte 781 abonnés. La page Facebook de la CDC a généré
plus de 295 clics, 4 455 interactions et a permis de rejoindre plus 14 466 personnes. 

INFORMATIONS 



CONSOLIDATION ET
DÉVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE
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« La CDC travaille à la création et au maintien des organismes communautaires répondant aux besoins de leur
communauté. Elle est un lieu d’incubation de nouveaux projets communautaires et elle représente une force
innovatrice dans la communauté. Ce volet se concrétise par le soutien des groupes à leur démarrage, à leur
recherche de financement et à l’élaboration de leur plan d’action, à leur gouvernance et autres. »

LA CAROTTE JOYEUSE
Depuis maintenant sept ans, la CDC chapeaute la Carotte Joyeuse, un projet de transformation
alimentaire visant la lutte à la pauvreté et au gaspillage alimentaire, ainsi que la réinsertion sociale par
le développement de l’employabilité. Afin d’amener ce projet encore plus loin, nous poursuivons les
orientations décidés lors de la planification stratégique de 2020 afin qu’en 2025, la Carotte Joyeuse
soit une entreprise d’économie sociale innovante en transformation alimentaire. La Carotte Joyeuse
est également accompagnée par le Pôle d’économie sociale.

Pour connaître l’ensemble des activités réalisées durant l’année 2021-2022, nous vous invitons à
consulter son rapport d’activités complet en annexe.

PARTICIPATION À DES AGA
Cette année, la CDC a animé six (6) AGA comme service à ses membres, en plus d'offrir un support
technique à un (1) membre pour la tenue d’une AGA virtuelle. De plus, la CDC a participé à plusieurs
AGA pour bien comprendre le fonctionnement des organismes. Les rencontres dans les locaux des
organismes ont dû être suspendues afin de respecter les mesures sanitaires.

INTER CDC
L’Inter CDC regroupe les cinq Corporations de développement communautaire qui couvrent
l’ensemble de la région du Centre-du-Québec. Ces rencontres offrent aux CDC l’opportunité de se
réseauter, de réfléchir et de collaborer sur des actions collectives. Dans la dernière année, deux (2)
rencontres en présence a eu lieu afin de se réunir et d’échanger. 

ELLES ENSEMBLE
La CDC Nicolet-Yamaska est fiduciaire du projet « Elles ensemble ». Ce projet est
financé par le Secrétariat à la condition féminine du Québec et découle d’une entente
avec la Table de concertation du mouvement des femmes Centre-du-Québec. 

L’objectif du projet est de reconnaitre et rendre visible l’apport des femmes immigrantes dans la
région tout en favorisant leur participation active dans la communauté. Les thèmes abordés dans les
différents volets touchent les enjeux de la place des femmes et son histoire au Québec, les valeurs
d’égalité entre les hommes et les femmes afin de combattre le sexisme et les stéréotypes,
l’autonomisation personnelle et professionnelle, ainsi que la communication en français dans divers
contextes. 
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CONSOLIDATION ET
DÉVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE 

La CDC doit mettre en œuvre les actions suivantes sur le territoire de Nicolet-Yamaska d’ici au terme
du mandat (décembre 2021) :    

Rencontres mensuelles  (en collaboration avec la Collective des femmes de Nicolet et région)
Une série de 10 ateliers de partage, de sensibilisation et d’information qui réuniront des femmes
immigrantes ainsi que des femmes québécoises d’origine dans le but de briser l’isolement et de
favoriser le réseautage. C'est 7 rencontres qui ont eu lieu ayant pour thèmes : la culture québécoise,
les compétences interculturelles dans le but de favoriser la communication, l'histoire des femmes et
leurs luttes, l'auto-défense (avec CALACS La Passerelle), la charge mentale et émotionnelle, la chicane
de couple ou le contrôle conjugal (en collaboration avec La Nacelle) et l'histoire t la réalité des femmes
autochtones (avec Nicole O'Bonsawin).  

Banque de bénévoles interprètes 
La mise en place d’une banque de bénévoles-interprètes pourra soutenir les femmes immigrantes dans
des contextes plus spécifiques tels que des formulaires administratifs ou des contrats à signer.

Soirée interculturelle 
La soirée interculturelle organisée par les femmes immigrantes réunira les organismes
communautaires présents sur le territoire et les partenaires du projet. Ce sera le moment de partager
leurs réalisations durant les différents ateliers vécus.

Cette année, la CDC a organisé :

• 10 rencontres de mise en place pour les rencontres mensuelles (recrutement, programmation,
publicité, etc.) avec la Collective des femmes de Nicolet et région ; 

• Mise en place de la banque de bénévoles interprètes (8 bénévoles recrutés) ;

• 2 rencontres de formation offerte au groupe de bénévoles interprètes pour répondre aux besoins du
milieu ;
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Grâce à l’apport financier de Loisir Sport Centre-du-Québec, la CDC s’est procurée 24 paires de
raquettes. Ces raquettes sont disponibles en prêt gratuit à la population et aux groupes
communautaires. Les raquettes sont de toutes les grandeurs, autant pour enfants que pour adultes. 

       locations pour un total de              raquettes empruntées. 

La CDC Nicolet-Yamaska est fiduciaire d’un projet en sécurité alimentaire financé par le CIUSSS MCQ
en lien avec la mesure 13.1(PAGIEPS 2017-2023). Le projet, soutenu par la CDC Nicolet-Yamaska, est
développé par l’entreprise Panier local qui propose un service de distribution de produits locaux aux
quatre coins du territoire de Nicolet-Yamaska. Le volet plus social, qui inclut la distribution d’aliments à
moindres coût et le développement de points de cueillette dans chacune des municipalités, se nomme
Panier Local solidaire.  

La CDC Nicolet-Yamaska joue un rôle important au sein du comité de gouvernance qui veille à ce que
Panier local solidaire développe ses points de cueillette de denrées dans chacune des municipalités et
crée des partenariats avec des organismes communautaires pour recueillir leurs besoins. Ce comité
rend aussi possible un partage des ressources afin de faciliter l’accès à des aliments sains, frais et de
qualité à un maximum de citoyens de la MRC de Nicolet-Yamaska.  

La direction de la CDC Nicolet-Yamaska a pris part à 7 rencontres pour mettre en œuvre le projet,
structurer le comité de gouvernance et soutenir Panier local solidaire dans ses démarches. .

CONSOLIDATION ET
DÉVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE 

PANIER LOCAL SOLIDAIRE

ON BOUGE !

Grâce à une subvention de la TRECQ, nous avons pu développer une trousse de lecture qui sera utilisée
par les camps de jour de la MRC de Nicolet-Yamaska afin de faire vivre des activités de lecture aux
jeunes de 5 à 12 ans durant la période estivale. Ce projet clef en main pour les camps de jour
municipaux, inspiré de Faire vivre les livres : lectures interactives, de Lit de camp ainsi que de différents
outils existants, a proposé un guide d’animation, des jeux de société, des livres de lecture et du matériel
pour créer un rituel de détente axé sur la lecture.
10 camps de jour municipaux et 2 maisons de la famille ont pu avoir des trousses de lecture sur le
territoire de la MRC Nicolet-Yamaska.

GLISSADE DE L'ÉTÉ (TRECQ)
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CONSOLIDATION ET
DÉVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE 

À LA CROISÉE DES CHEMINS
La CDC Nicolet-Yamaska est fiduciaire d’un projet pour la prévention et la promotion pour les enfants
de 0 à 5 ans du CIUSSS MCQ pour 3 organismes familles membres de la CDC : Ludolettre, la maison de
la famille Lu-Nid ainsi que la maison de la famille Le Lien de Pierreville. Ce projet permet aux agents du
milieu d’accompagner les familles dans leur rôle parental et dans la création d’un réseau social fort.

LUNETTERIE COMMUNAUTAIRE LE
MARCHAND DE LUNETTES
Avec un modèle d’entreprise sociale, Le Marchand de lunettes est une lunetterie mobile qui offre ses
services dans différents organismes en Mauricie et au Centre-du-Québec. Il était présent au Centre
Gabrielle Granger une journée par mois.

Le programme Accès-Loisirs permet de rendre accessible
gratuitement le loisir sportif, culturel et de plein air aux
personnes de 0 à 99 ans vivant une situation de faible revenu, et
ce, en concertation avec les partenaires du milieu. 

La CDC organise les journées d’inscription. Près de 17 personnes
se sont déplacées à l’automne 2021 lors d’une seule journée pour
se prévaloir d’un loisir gratuit. Les journées d’inscription du
printemps et de l’hiver ont été annulées en raison de la COVID-
19 ainsi que les activités culturelles et sportives. De plus, en
collaboration avec la Ville de Nicolet et le magasin Canadian Tire
local, la CDC effectue la collecte d’équipements sportifs usagés
en bon état pour les remettre aux personnes qui en ont besoin.

PROGRAMME ACCÈS-LOISIRS DE NICOLET



REPRÉSENTATIONS
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« C’est l’un des principaux mandats d’une CDC. La CDC représente ses membres dans différentes instances
des milieux communautaires, socioéconomiques ou politiques. Les secteurs de représentation sont multiples :
personnes immigrantes, famille, logement, sécurité alimentaire, santé et services sociaux, développement
social et économique, etc. Les représentations s’avèrent un moyen essentiel pour positionner le mouvement
communautaire au cœur du développement des collectivités et aussi positionner ses valeurs de justice sociale
au cœur des choix d’intervention. »

COMITÉ RÉGIONAL EN DÉVELOPPEMENT
SOCIAL 

L'Assemblée générale annuelle ;
1 rencontre du C.A. ;
1 rencontre du comité directeur pour l’entente de partenariat en développement social des MRC ;
1 rencontre régulière ;
1 rencontre du réseau pour la sécurité alimentaire.

Le CRDS est une structure de concertation régionale regroupant les acteurs du développement social
du Centre-du-Québec (Centraide, MAMH, Services Québec, PICOM, CIUSSS MCQ, Pôle régional en
économie sociale, Regroupement des organismes de personnes handicapées, Table régionale des aînés,
Table de concertation du mouvement des femmes CDQ, etc.) et les délégations territoriales des MRC. 

La CDC a participé à : 

TABLE NATIONALE DES CDC

L'Assemblée générale annuelle
3 rencontres nationales 

Regroupement de  67 Corporations de développement communautaire (CDC) qui rassemble plus de
 2 500 organismes communautaires partout sur le territoire québécois. 

Principaux dossiers : le financement des CDC et des organismes communautaires, l’analyse et
l’appropriation du cadre de référence des CDC, la présentation des travaux de différentes CDC et de
partenaires nationaux, l’innovation sociale en milieu communautaire. 

La CDC a participé à :

REPRÉSENTATIONS 



REPRÉSENTATIONS
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L'Assemblée générale annuelle
4 rencontres de conseil d’administration

Depuis juin 2015, la direction de la CDC Nicolet-Yamaska occupe un poste au sein du conseil
d’administration de la SADC. De par la mission de la SADC de miser sur l’humain, la CDC se fait un
devoir de siéger sur le poste étant prévu pour les CDC. 

Autour de la table s’y retrouvent des élus, des partenaires économiques, des partenaires du secteur de
l’éducation et du secteur du tourisme et des comités de développement local. 

 La CDC a participé à :

REPRÉSENTATIONS 

SOCIÉTÉ D'AIDE AU DÉVELOPPEMENT DES
COLLECTIVITÉS DE NICOLET-BÉCANCOUR

TABLE RÉGIONALE DES ORGANISMES
COMMUNAUTAIRES EN SANTÉ ET SERVICES
SOCIAUX MCQ
Regroupement des organismes communautaires en santé et services sociaux du Centre-du-Québec et de
la Mauricie. Représentation des groupes membres financés en santé et services sociaux de la MRC
Nicolet-Yamaska.

Principaux dossiers : amélioration du financement des groupes communautaires en santé et services
sociaux, plan de formation pour les administrateurs et la permanence des groupes. 

3 rencontres du conseil d’administration ;
1 Assemblée générale annuelle ;
2 rencontres du comité de mobilisation « Engagez-vous! » et
1 mobilisation régionale à Trois-Rivières pour revendiquer
un meilleur financement.

La CDC a participé à :



REPRÉSENTATIONS
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Mobilité durable 
Sécurité alimentaire
Services de proximité
Appartenance 
Saines habitudes de vie

1 rencontre préparatoire avec le comité organisateur du NoYau
1 rencontre du NoYau (3 rencontres animées par la CDC)

Le comité NoYau est né du besoin des partenaires de différents secteurs d’avoir un lieu central de
concertation pour le développement de la communauté dans la MRC Nicolet-Yamaska. Les rencontres
du NoYau permettent aux différents partenaires de mieux connaître les missions de chacun et de
renforcer la collaboration entre ceux-ci. La communication entre les partenaires du territoire s’est
grandement améliorée et nous pouvons sentir un réflexe plus grand à s’interpeller et à travailler
ensemble. De plus, plusieurs projets ont pu être réalisés grâce à cette nouvelle structure de
concertation et d’autres sont bien sûr à venir. 

Le comité directeur du NoYau est constitué de dirigeants ou personnes ayant un pouvoir décisionnel
pour leur organisation provenant de différents secteurs tels que le tourisme, la MRC, le centre de
services scolaire, le pôle d’économie sociale, la SADC, le CIUSSS, etc. Il se veut l’instance qui réfléchit
aux orientations du territoire.

De ce comité directeur émergent cinq chantiers :

Étant conscient que tout a une influence dans la vie d’une communauté et que nous avons tous un rôle
à jouer, globalement et localement pour assurer la qualité de vie des citoyens, mais également celle de
la communauté dans son sens large (écoles, commerces, vie municipale, etc), le NoYau s’avère un
médium de collaboration précieux et riche. D’ailleurs, en temps de confinement, nous avons pu, grâce à
cette mobilisation, arrimer rapidement des cellules de crise pour pallier différents enjeux que
soulevait la pandémie : l’aide alimentaire et le besoin de bénévoles.

La CDC a réalisé :

TRAVAIL EN PARTENARIAT

COMITÉ NOYAU 

« La CDC travaille régulièrement sur des projets de développement local avec les autres acteurs politiques,
institutionnels et socioéconomiques du territoire. La CDC travaille concrètement sur une diversité de projets,
selon les priorités établies par les acteurs concernés. (Ex : sécurité alimentaire) »



REPRÉSENTATIONS

RAPPORT ANNUEL 2021-2022                                                                                                                                               16
CDC NICOLET-YAMASKA 

24 rencontres avec la permanence ou les conseils d’administration ;
Environ 200 demandes ponctuelles : brefs échanges, précisions, clarifications ou informations. En
moyenne, 6 demandes par semaine étaient adressées à la directrice durant les mois de
fonctionnement de la CDC ;
Courriel hebdomadaire de nouvelles d’intérêt envoyé à tous les membres (40 parutions dans
l’année) ;
La permanence de la CDC a assumé la présidence, l’animation ou le secrétariat de 7 assemblées
générales de ses groupes membres ; 
La permanence de la CDC a participé à des activités des membres (lancement de campagne de
sensibilisation, conférence de presse, anniversaire, animation d’atelier, assemblée générale, etc.) ; 
Rédaction de lettres d’appui pour les actions et activités des groupes membres ;
Gestion de dons d’équipement par des organismes publics au profit des groupes membres ; 
La permanence a compilé différentes données statistiques des groupes membres pour établir un
portrait des organisations. Ce portrait a notamment servi lors des rencontres politiques avec les
candidats. 

Le soutien consiste à répondre aux demandes d’information et de support de natures variées
provenant des groupes membres : demandes concernant le financement, la gestion financière, la
gestion des ressources humaines, les aspects organisationnels, l’élaboration de projet,
l’accompagnement en situation difficile, etc. 

Manon Bourbeau, APDI 
Stéphanie Martel, Maison des jeunes Bas-St-François 
Mariève Proulx-Roy, CDC Nicolet-Yamaska 

Le comité adhésion est formé de membres actifs et de la permanence de la CDC. Il se réunit selon les
demandes reçues ou selon les mandats ponctuels qui lui sont dévolus par le conseil d’administration ou
l’assemblée des membres. Le comité a eu quatre demandes à traiter de la part de groupes intéressés à
devenir membre.  Le comité s’est rencontré à deux reprises.

Membres du comité :

SOUTIEN ET SERVICES
AUX MEMBRES

« La CDC peut offrir toutes sortes de services aux organismes communautaires membres selon les besoins
exprimés et la capacité à y répondre. La CDC Nicolet-Yamaska gère Le Centre Gabrielle-Granger, un édifice
communautaire où les membres peuvent avoir accès à des salles gratuitement et/ou à faibles coûts pour
réaliser leurs activités. La CDC peut également outiller ses membres en leur permettant d’avoir accès à des
outils de gestion. Elle peut accompagner ses membres, notamment, lors de la mise en place de l'organisme, de
la refonte de règlements généraux, pour la tenue d’une assemblée des membres, pour un processus
d’embauche, etc. »

COMITÉ ADHÉSION 
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SOUTIEN ET SERVICES
AUX MEMBRES

ASSURANCE RESPONSABILITÉ DES
ADMINISTRATEURS ET DIRIGEANTS
En collaboration avec un courtier local, il est possible pour les membres de la CDC de se procurer une
assurance responsabilité des administrateurs et dirigeants. Les économies réalisées sont de l’ordre
d’environ 50 % pour les groupes participants. Des représentations ont été faites auprès de certaines
municipalités, pour qu’elles acceptent d’offrir des protections aux groupes communautaires via leurs
assurances. De plus en plus de municipalités acceptent d’offrir cette forme de soutien aux groupes qui
est encore plus avantageuse que ce que la CDC peut offrir. Présentement, la CDC NY permet à 3
groupes membres d’être assurés au niveau de la responsabilité des administrateurs et des dirigeants.

COMITÉ RÉSEAUTAGE 

Andréane Boulanger (CDCNY)
Caroline Roy (CDCNY)
Mariepier Jutras (La Carotte Joyeuse)
Martine Côté (Lu-nid)
Francine Baril (La Ressource Aide-alimentaire)
Émilie Godin (APH)
Ève Champagne (SIE)

Le comité réseautage a été créé dans le but de favoriser les rencontres informelles et créer des liens
entre les membres, de mieux connaître les intervenants et les intervenantes des différents milieux
communautaires dans une optique de meilleur référencement. En tout, ce sont trois rencontres qui
ont été tenues, dont une pour établir les priorités. La première activité à avoir été mise en place est
une soirée de réseautage pour souligner le temps des fêtes, cette activité a dû être annulée en lien
avec la pandémie. Le comité sera relancé dès que les mesures sanitaires le permettront. 

Membres : 

CENTRE GABRIELLE-GRANGER
La CDC est propriétaire du Centre Gabrielle-Granger. Huit groupes communautaires louent des
bureaux et une vingtaine d’organisations différentes louent des salles pour la tenue de rencontres.
Rénovation des 3 salles de bain pour un meilleur accès aux personnes handicapées. Ce projet est
financé en partie par le gouvernement du Canada par le biais du Fonds pour l’accessibilité (69 589$). Il
est chapeauté par la Corporation de développement communautaire (CDC) Nicolet-Yamaska, qui
assure la gestion du centre Gabrielle-Granger. Des travaux de rénovation étaient nécessaires pour
répondre aux besoins des personnes qui reçoivent des services des organismes, mais aussi à toute la
population de Nicolet et des alentours qui peuvent participer à différentes activités sur les lieux.
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Le mandat principal du comité aviseur est d’accompagner la CDC dans la gestion de l’édifice. Il s’agit de
voir à l’entretien, au financement et à la vie communautaire de l’édifice en maintenant l’équilibre
budgétaire en partenariat avec le conseil d’administration et le personnel de la CDC. Le comité a dû
revoir à plusieurs reprises les mesures sanitaires à appliquer à l’édifice afin de le rendre sécuritaire
durant ce contexte pandémique.  3 rencontres ont eu lieu. 

Membres du comité aviseur :

Christian Pépin, La Passerelle 
Hélène Ricard, Équijustice Nicolet-Yamaska Bécancour
Marie-Pier Lupien, La Collective des femmes Nicolet et région 
Marie-Andrée Pineault, Le Lien Maison de la famille  
Véronique Mainguy, Alpha Nicolet 
Cynthia Leblanc, La Traverse du sentier 
Catherine Roy, Lu-Nid Maison de la famille
Mariève Proulx-Roy, CDC Nicolet-Yamaska
Émie Dufresne, CDC Nicolet-Yamaska 
Danielle Laramée, Maison La Nacelle 

COHORTE DÉVELOPPEMENT DURABLE
AVEC LA SADC

Formation d'introduction au développement durable ;
Réalisation d’un diagnostic de développement durable ;
Réalisation d’un plan d’action (enjeux priorisés - identification d'opportunités) ;
Accompagnement vers la mise en œuvre d'actions concrètes ;
2 rencontres de formation avec la Firme signée François Roy sur la communication durable ;
Évaluation écoénergétique du Centre Gabrielle Granger.

COMITÉ AVISEUR

SOUTIEN ET SERVICES
AUX MEMBRES
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Formations Formateur

Gérer la diversité des couleurs des membres d'équipe
Claude Sévigny

Consensus

Outlook Intermédiaire
Stéphane Ross

SAÉ - Service aux entreprises Centre-du-Québec

Immigration Service d'éducation et d'intégration de Montréal

Excel Intermédiaire
Stéphane Ross

SAÉ - Service aux entreprises Centre-du-Québec

Déléguer avec confiance ! L'art de faire faire !
Claude Sévigny

Consensus

Plan d'action et de travail
Anik Paradis

Centre Saint-Pierre

Canva : les bases
Natacha Pelletier

Il est de bon ton 

FORMATIONS

« Au niveau du volet formation, la CDC s’assure de bien connaître les besoins de ses membres, recherche de
personnes-ressources, organisation des formations et suivis. Il est donc question de formation sur mesure pour
répondre à la réalité des organismes communautaires. Une autre forme de formation, qu’on appelle
l’éducation populaire, se présente plutôt comme une approche transversale que l’on retrouve sur plusieurs
plans. L’éducation populaire permet de vulgariser, d’informer, de saisir les enjeux de société, de former et de
mobiliser les gens pour susciter la participation et l’action. C’est donc de la formation qui vise l’action dans
une démarche de résolution de problèmes (transformation sociale). L’éducation populaire constitue un outil
privilégié favorisant l’augmentation de la capacité d’agir et d’intervenir dans son milieu.​ »

ORGANISATION ET GESTION DU PLAN DE
FORMATION
Le plan de formation est offert aux groupes membres en particulier et, lorsque l’espace le permet, aux
partenaires. 

Pour 2021-2022, les 7 formations ont été offertes pour un total de 47 participants.
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FORMATIONS

FORMATION DU PERSONNEL DE LA CDC
EN LIEN AVEC LE SOUTIEN AUX GROUPES 

Comprendre les différentes influences qui forment une culture d’équipe ;
Découvrir son propre style de gestionnaire par le profil des 4 couleurs ; 
Reconnaître et valoriser les atouts de chacune des couleurs ;
Élargir sa palette de couleurs: intervenir efficacement en utilisant les autres profils de couleurs ;
Composer efficacement avec les autres couleurs en évitant les préjugés ;
Utiliser des stratégies pour intervenir auprès d’employés de diverses couleurs.

Ces formations permettent à la permanence de la CDC de s’outiller, de partager, de s’inspirer, de se
tenir à jour et d’être à même de mieux supporter les groupes dans leurs démarches. Voici les
formations suivies par l'équipe :

Claude Sévigny, Consensus : Gérer la diversité des couleurs des membres d'équipe
Cette formation veut outiller les gestionnaires à mieux composer avec les particularités des membres
d’équipe en les aidant à : 

Stéphane Ross, Le SAE : Outlook Intermédiaire
Un des objectifs principaux de cette formation est de permettre aux participants de pouvoir utiliser
plus efficacement les outils et fonctionnalités d’Outlook, afin de rendre leur travail plus efficient. 

Service d'Éducation et d'Intégration de Montréal (SEIIM) : Immigration 

Les astuces simples pour améliorer notre visibilité sur Facebook 
Écriture simplifiée
Marie-Josée Richerde Prana, Osez devenir agent de changement positif 
Introduction à l'assurance collective l'AACOCQ
Formation M3I, gestion des ressources humaines, Cégep de Trois-Rivières
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SOUTIEN À L'ÉCONOMIE
SOCIALE ET SOLIDAIRE

« La CDC travaille à favoriser les conditions d’émergence de projets locaux novateurs, tant économiques que
sociaux. Il s’agit principalement d’un travail d’accompagnement, d’animation, de promotion et d’information
sur l’économie sociale. La CDC reconnait l’expertise du Pôle d’économie sociale Centre-du-Québec et s’associe
à celui-ci pour le soutien à ce volet. »



REPRÉSENTATIONS

RAPPORT ANNUEL 2021-2022                                                                                                                                               22
CDC NICOLET-YAMASKA 

PROMOTION 

« La CDC organise des activités de promotion et de visibilité de l’action communautaire autonome. Il importe
de faire connaître et reconnaître que la CDC et ses membres représentent une force sociale, économique et
politique qui confère au milieu communautaire un pouvoir pouvant influencer le développement des
collectivités, devenant ainsi un secteur d’activité distinct. »

Nouveau logo dévoilé lors de l’AGA de la CDC ;
Nouveau Site Web de la CDC où chaque membre a son espace ;
 La création d’un nouveau site web a débuté en février 2021 ;
 Page Facebook  : La page Facebook de la CDC a généré plus de 295 clics, 4 455 interactions et a
permis de rejoindre plus 14 466 personnes. 
Quelques exemplaires du bottin de ressources ont été distribué aux ressources et aux organismes
en manifestant le besoin, à de nouveaux employés, ainsi qu'à des partenaires et citoyens. 

COMITÉ POLITIQUE 

1 rencontre avec l’AGEPA a été organisée pour la population (annulée par manque de participants)
1 envoi de sensibilisation à tous les candidats à la mairie pour les municipalités de Nicolet-Yamaska
lors des élections municipales.

Le comité politique a comme mandat de promouvoir le milieu communautaire et de sensibiliser les élus
municipaux et provinciaux aux différents enjeux sociaux.

Membres du comité :
Marie-Claude Morin, Ludolettre
Mariève Proulx-Roy, CDC Nicolet-Yamaska
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COVID-19

Transmission d’information concernant la pandémie (fermeture d’organismes, consignes
sanitaires, demandes d’aide financière en lien avec la Covid-19, etc.).
Partage de la plateforme Zoom de la CDC aux organismes qui en éprouvent le besoin.
Création de plans de confinement et de déconfinement en lien avec le Centre communautaire.
Mise en place des mesures sanitaires du Centre Gabrielle-Granger.

Cette année, le Centre Gabrielle-Granger est accessible aux participants ainsi qu’aux employées des 8
organismes communautaires locataires en fonction des règles prescrites par la CNESST. La
désinfection est assurée de façon régulière.   

La CDC a pris en charge plusieurs dossiers dans le cadre de cette crise sanitaire :  
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NOUS SOMMES MEMBRES 

La Table nationale des Corporations de développement communautaire (TNCDC)

La Table régionale des organismes communautaires en santé et services sociaux Centre-du-

Québec – Mauricie (TROC CQM)

Centre de formation communautaire de la Mauricie (CFCM)

Comité sectoriel de la Main-d’œuvre, économie sociale et action communautaire (CSMO-ÉSAC)

Le Pôle d’économie sociale Centre-du-Québec

La Société d’aide au développement des collectivités (SADC)

Comité régional en développement social Centre-du-Québec (CRDS)

 Collectif régional pour un Québec sans pauvreté (AGEPA)
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PRINCIPAUX BAILLEURS
DE FONDS

Secrétariat à l'Action Communautaire Autonome et Initiatives Sociales (SACAIS)

La MRC Nicolet-Yamaska

 La ville de Nicolet

Service Québec pour le programme de formation

 Ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’intégration

 Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux de la Mauricie-et-du-Centre-du-

Québec (Mesure 13.1. La croisée des chemins)

 Secrétariat à la condition féminine



CDC Nicolet-Yamaska
690, rue de Monseigneur-Panet, suite 101 

Nicolet J3T 1W1 
Téléphone : (819) 293-4058 

Télécopieur : (819) 293-8339 
Courriel : cdcny@sogetel.net 

Site web : cdcnicolet-yamaska.ca 
https://www.facebook.com/cdcnicoletyamaska 
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